
professionnelles

ELECTIONS &
DIALOGUE

SOCIAL

Réussir les élections

dans son entreprise

Maîtriser l’organisation des élections professionnelles
Être en capacité de négocier son PAP en respectant la législation en vigueur
Être capable de mener sa campagne électorale de manière autonome

OBJECTIFS OPÉRATIONNELS

Supports de formation
Questionnaire d'évaluation des acquis de la formation 
Exercices pratiques
Synthèse collective 
Attestation de formation

lfcdialoguesocial.fr

MOYENS PÉDAGOGIQUES

https://lfcdialoguesocial.fr/


Le cadre légal des élections professionnelles
Focus sur le PAP : comment bien le négocier ? 
La confection des listes et la propagande électorale :
comment bien les préparer ?

Rôle et mission du bureau de vote
Déroulement du vote et procès-verbal des élections
Les contentieux post-électoraux

ELECTIONS
PRO

Demi-journée 1 :

Demi - journée 2 :

1 jour (7 heures de formation)DURÉE

Chaque demi-journée est suivie d'exercices pratiques validant les acquis.

MAîTRISER CHAQUE ETAPE DES ELECTIONS

CADRE LEGAL & STRATEGIE ELECTORALE

Clémence CHUMIATCHER

Directrice du pôle formation
LFC Dialogue Social & Experte
en droit social 

cchumiatcher@lafaabrickcherdet.fr
06 64 75 50 66

Inès EL AOUNI

Juriste & Animatrice de formation 
en droit du travail LFC Dialogue Social

ielaouni@lafaabrickcherdet.fr
06 82 10 98 72

La certification qualité a été délivrée au
titre de la catégorie d’actions suivantes :
actions de formation

LA FAABRICK CHERDET
SARL au capital de 10 000 euros
14 impasse des garrigues 30 870 Clarensac 
SIREN : 833.573.512

Organisme de formation enregistré sous le n° : 76300524130
Agréé en vue de la formation économique des membres du CSE 
Agréé en vue de la formation SSCT des membres du CSE

mailto:cchumiatcher@lafaabrickcherdet.fr
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